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Томская область

городской округ

закрытое административно-территориальное образование Северск
АДМИНИСТРАЦИЯ ЗАТО СЕВЕРСК 
РАСПОРЯЖЕНИЕ
	03.09.2018
	 №
	1320-р



В соответствии со статьями 2 и 5 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ         «О противодействии коррупции», Указом Президента Российской Федерации от 29.06.2018 № 378 «О Национальном плане противодействия коррупции на 2018 - 2020 годы», распоряжением Администрации Томской области от 18.05.2018 № 324-ра «Об утверждении региональной программы противодействия коррупции в Томской области на 2018 - 2020 годы»:

1. Утвердить прилагаемый План противодействия коррупции в Администрации ЗАТО Северск (далее – План).

2. Комитету по кадрам и муниципальной службе Администрации ЗАТО Северск (Ерафеева Е.А.) осуществлять:

1) ежеквартальный мониторинг выполнения Плана;

2) подготовку и направление в Департамент государственной гражданской службы Администрации Томской области информации о ходе выполнения мероприятий, предусмотренных Планом, ежеквартально, не позднее 2-го числа месяца, следующего            за отчётным кварталом.

3. Руководителям структурных подразделений Администрации ЗАТО Северск             в пределах своей компетенции ежеквартально, не позднее 30-го числа последнего месяца отчётного квартала, представлять в Комитет по кадрам и муниципальной службе Администрации ЗАТО Северск информацию о ходе выполнения мероприятий Плана.

4. Распоряжение вступает в силу со дня подписания.

5. Признать утратившим силу распоряжение Администрации ЗАТО Северск                от 27.06.2016 № 1016-р «Об утверждении Плана противодействия коррупции                            в Администрации ЗАТО Северск».

6. Разместить распоряжение на официальном сайте Администрации ЗАТО Северск         в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (http://www.seversknet.ru).
7. Контроль за исполнением распоряжения возложить на заместителя Главы Администрации ЗАТО Северск – Управляющего делами Администрации ЗАТО Северск Коваленко В.В.

Глава Администрации                                                                                              Н.В.Диденко


ПЛАН

противодействия коррупции в Администрации ЗАТО Северск 

	№ п/п
	Содержание мероприятия
	Срок 
	Исполнители 
	Ожидаемый результат

	I. Совершенствование правовых и организационных инструментов (запретов, ограничений и требований), установленных в целях противодействия коррупции

	1.
	Мониторинг антикоррупционного законодательства, принятие в пределах компетенции нормативных правовых актов Администрации ЗАТО Северск, направленных на противодействие коррупции, в том числе приведение действующих нормативных правовых актов Администрации ЗАТО Северск в соответствие с законодательством Российской Федерации

	Постоянно
	Заместитель Управляющего делами Администрации ЗАТО Северск; Комитет по кадрам и муниципальной службе Администрации ЗАТО Северск;
Правовой комитет Администрации ЗАТО Северск
	Обеспечение исполнения нормативных правовых актов Российской Федерации, направленных на совершенствование организационных основ противодействия коррупции             в органах местного самоуправления

	2.
	Актуализация Плана противодействия коррупции                 в Администрации ЗАТО Северск
	Ежегодно 
	Правовой комитет Администрации ЗАТО Северск
	

	3.
	Контроль за соблюдением законодательства                                  о муниципальной службе, о противодействии коррупции в Администрации ЗАТО Северск
	Постоянно 
	Комитет по кадрам                и муниципальной службе Администрации ЗАТО Северск
	Проведение не менее 3 проверок соблюдения законодательства             о муниципальной службе                     в течение календарного года

	4.
	Проверка своевременности представления муниципальными служащими Администрации               ЗАТО Северск (далее – муниципальные служащие) сведений о доходах, расходах, об имуществе                          и обязательствах имущественного характера
	Ежегодно во II квартале
	Комитет по кадрам                    и муниципальной службе Администрации ЗАТО Северск
	Проведение проверки своевременности представления муниципальными служащими сведений о доходах, расходах,              об  имуществе  и  обязательствах 

имущественного характера, осуществление анализа полученной информации

	5. 
	Проведение с соблюдением требований законодательства о муниципальной службе, о противодействии коррупции проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, включённых в соответствующий перечень, достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых муниципальными служащими, замещающими указанные должности 
	Ежегодно 
	Комитет по кадрам                    и муниципальной службе Администрации ЗАТО Северск
	Обеспечение соблюдения требований законодательства      о муниципальной службе,            о противодействии коррупции

	6.
	Осуществление комплекса разъяснительных мер                 по соблюдению муниципальными служащими ограничений и запретов, а также по исполнению             ими обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции
	Постоянно 
	Комитет по кадрам                 и муниципальной службе Администрации ЗАТО Северск
	Организация правового просвещения муниципальных служащих по антикоррупционной тематике (направление информационных материалов, памяток                        по вопросам противодействия коррупции)

	II. Обеспечение единообразного применения законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции в целях повышения эффективности механизмов предотвращения и урегулирования конфликта интересов

	7.
	Принятие мер по повышению эффективности контроля за соблюдением лицами, замещающими должности муниципальной службы, требований законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, касающихся предотвращения и урегулирования конфликта интересов, в том числе за привлечением таких лиц к ответственности в случае их несоблюдения
	Постоянно 
	Заместитель Управляющего делами 
Администрации ЗАТО Северск,

Комитет по кадрам и муниципальной службе
	Принятие мер по снижению коррупционных рисков

	8.
	Мониторинг исполнения должностных обязанностей муниципальными служащими, проходящими муниципальную службу на должностях, замещение которых связано с коррупционными рисками, актуализация перечня таких должностей
	Постоянно 


	Комитет по кадрам               и муниципальной службе Администрации ЗАТО Северск
	Проведение оценки и принятие мер по снижению коррупционных рисков, возникающих в процессе реализации муниципальными служащими своих должностных обязанностей

	9.
	Обеспечение соблюдения муниципальными служащими требований к служебному поведению, утверждённых распоряжением Администрации ЗАТО Северск от 25.12.2009 № 1351-р «Об утверждении требований к служебному поведению муниципальных служащих Администрации ЗАТО Северск»
	Постоянно 


	Комитет по кадрам               и муниципальной службе Администрации ЗАТО Северск


	Ознакомление граждан, поступающих на муниципальную службу, муниципальных служащих с нормами законодательства, регулирующими требования к служебному поведению, проведение разъяснительных бесед

	10.
	Принятие мер по выявлению и устранению причин              и условий, способствующих возникновению конфликта интересов при исполнении муниципальными служащими своих должностных обязанностей
	Постоянно 


	Комитет по кадрам               и муниципальной службе Администрации ЗАТО Северск


	Совершенствование работы               по обеспечению соблюдения муниципальными служащими требований законодательства об 

урегулировании конфликта интересов

	11.
	Проверка персональных данных, представляемых лицами, претендующими на замещение должности муниципальной службы.

Обеспечение соблюдения муниципальными служащими законодательства о персональных данных  

              
	Постоянно 


	Комитет по кадрам               и муниципальной службе Администрации ЗАТО Северск


	Выявление и предотвращение случаев несоблюдения муниципальными служащими, лицами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, 

ограничений и запретов, установленных законодательством в целях противодействия коррупции,                 в том числе мер                                по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов

	12.
	Проведение проверок, применение предусмотренных законодательством мер юридической ответственности        в каждом установленном случае несоблюдения ограничений, запретов и неисполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции,          в том числе мер по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов
	
	
	

	13.
	Принятие мер по повышению эффективности кадровой работы в части, касающейся ведения личных дел лиц, замещающих должности муниципальной службы, в том числе контроля за актуализацией сведений, содержащихся в анкетах, представляемых при назначении на указанные должности и поступлении на такую службу, об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов 
	
	
	

	14.
	Подготовка и представление доклада о результатах исполнения пунктов 6 и 12 Плана Губернатору Томской области
	Ежегодно до 01 февраля (итоговый доклад – до 01.12.2020)
	Комитет по кадрам и муниципальной службе Администрации ЗАТО Северск
	Обеспечение исполнения подпункта «д» пункта 5 Указа Президента Российской Федерации от 29.06.2018 № 378 «О Национальном плане противодействия коррупции на 2018 - 2020 года»

	III. Совершенствование организационных основ противодействия коррупции в Администрации ЗАТО Северск 

и подведомственных ей организациях 

	15.
	Проведение заседаний комиссий по соблюдению требований к служебному поведению                                   и урегулированию конфликта интересов                               в Администрации ЗАТО Северск Томской области           по вопросам профилактики коррупционных правонарушений, выполнения требований Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ                  «О противодействии коррупции», Федерального закона от   02.03.2007   № 25-ФЗ   «О  муниципальной службе в Российской Федерации», Указа Президента Российской Федерации от 21.07.2010 № 925 «О мерах по реализации отдельных положений Федерального закона «О противодействии коррупции»
	Постоянно 
	Комитет по кадрам                  и муниципальной службе Администрации                ЗАТО Северск
	Проведение не реже одного раза     в квартал заседаний комиссий           по соблюдению требований               к служебному поведению                   и урегулированию конфликта интересов в Администрации ЗАТО Северск Томской области           

	
	
	
	
	

	16.
	Проверка установленных законодательством Российской Федерации и муниципальными правовыми актами порядка и условий использования, порядка распоряжения муниципальным имуществом ЗАТО Северск, находящимся в оперативном управлении муниципальных учреждений, муниципального казённого предприятия, а также находящимися в хозяйственном ведении муниципальных унитарных предприятий   
	Постоянно 
	Управление имущественных отношений Администрации ЗАТО Северск;
органы Администрации           ЗАТО Северск, осуществляющие функции и полномочия учредителя в отношении муниципальных учреждений
	Проведение не менее 10 проверок в год в соответствии                               с утверждёнными планами

	17.
	Осуществление анализа соблюдения антикоррупционного законодательства в ходе проведения контроля в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд
	Постоянно
	Контрольно-ревизионный комитет Администрации ЗАТО Северск
	Выявление и предотвращение коррупционных правонарушений в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд

	18.
	Проведение контрольных мероприятий в целях выявления коррупционных правонарушений                     при осуществлении внутреннего муниципального финансового контроля
	Постоянно 
	Контрольно-ревизионный комитет Администрации ЗАТО Северск
	Выявление и предотвращение коррупционных правонарушений в финансово-бюджетной сфере

	19.
	Принятие мер по предупреждению коррупции                      в организациях, в отношении которых функции                   и полномочия учредителя осуществляют органы Администрации ЗАТО Северск, проведение анализа соответствия мер, направленных на предупреждение коррупции в указанных   организациях, требованиям антикоррупционного законодательства 
	Постоянно 
	Управление имущественных отношений Администрации ЗАТО Северск,

органы Администрации ЗАТО Северск, осуществляющие функции и полномочия учредителя в отношении муниципальных учреждений
	Обеспечение соблюдения требований антикоррупционного законодательства и предотвращение коррупционных проявлений в деятельности организаций

	IV. Повышение эффективности просветительских, образовательных и иных мероприятий, направленных на формирование антикоррупционного поведения муниципальных служащих, популяризацию в обществе антикоррупционных стандартов и развитие общественного правосознания

	20.
	Ежегодное повышение квалификации муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции
	Постоянно 
	Комитет по кадрам и муниципальной службе Администрации ЗАТО Северск
	Повышение уровня квалификации муниципальных служащих в целях противодействия коррупции

	21.
	Обучение муниципальных служащих, впервые поступивших на муниципальную службу, для замещения должностей, включённых в перечни, установленные нормативными правовыми актами Российской Федерации, по образовательным программам в области противодействия коррупции 
	
	
	

	22.
	Представление доклада о результатах исполнения пункта 19 Плана Губернатору Томской области 
	Ежегодно до 01 апреля (итоговый доклад - до 01.12.2020)
	Комитет по кадрам и муниципальной службе Администрации ЗАТО Северск
	Обеспечение исполнения подпункта «д» пункта 5 Указа Президента Российской Федерации от 29.06.2018 № 378 «О Национальном плане противодействия коррупции на 2018 - 2020 года»

	23.
	Представление доклада о результатах исполнения пункта 20 Плана Губернатору Томской области 
	До 01.11.2020
	Комитет по кадрам и муниципальной службе Администрации ЗАТО Северск 
	Обеспечение исполнения подпункта «д» пункта 5 Указа Президента Российской Федерации от 29.06.2018 № 378 «О Национальном плане противодействия   коррупции на 2018 - 2020 года»

	24.
	Наполнение и поддержка актуальности материалов раздела «Антикоррупционная деятельность»                        на официальном сайте Администрации ЗАТО Северск

в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», официальных сайтах органов Администрации ЗАТО Северск
	Постоянно 
	Комитет по кадрам                и муниципальной службе Администрации           

ЗАТО Северск, 

Отдел информационной политики Администрации ЗАТО Северск;
органы Администрации            ЗАТО Северск, имеющие официальные сайты
	Размещение на официальных сайтах Администрации            ЗАТО Северск, органов Администрации ЗАТО Северск в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» информации о деятельности комиссии по соблюдению требований служебного поведения и урегулирования конфликта интересов, правовых актов Российской Федерации, Томской области и муниципальных правовых актов по вопросам противодействия коррупции

	25.
	Осуществление анализа:

1) публикаций в средствах массовой информации (далее – СМИ);

2) обращений граждан и юридических лиц с точки зрения наличия сведений о фактах коррупции                        и проверки наличия фактов, указанных в обращениях,    в отношении муниципальных служащих 
	Постоянно 


	Отдел информационной политики Администрации ЗАТО Северск; Отдел по работе с обращениями граждан Администрации ЗАТО Северск; 

структурные подразделения Администрации ЗАТО Северск, осуществляющие рассмотрение обращений граждан и юридических лиц
	Мониторинг публикаций                в СМИ, обращений граждан           и юридических лиц на предмет наличия в них информации             о проявлениях коррупции               со стороны муниципальных служащих, осуществление проверки данной информации, принятие соответствующих мер в случае её подтверждения

	26.
	Проведение анализа соблюдения сроков и результатов рассмотрения обращений граждан о фактах проявления коррупции в деятельности органов местного самоуправления ЗАТО Северск
	Постоянно 
	Структурные подразделения Администрации ЗАТО Северск, осуществляющие рассмотрение обращений граждан и юридических лиц            
	

	27.
	Обеспечение размещения на официальных сайтах Администрации ЗАТО Северск, органов Администрации ЗАТО Северск в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», а также               в СМИ информации об антикоррупционной деятельности, в том числе обеспечение предания гласности каждого установленного факта коррупции            в Администрации ЗАТО Северск
	Постоянно 
	Отдел информационной политики Администрации ЗАТО Северск; 

Комитет по кадрам                     и муниципальной   службе Администрации ЗАТО Северск;
органы Администрации ЗАТО Северск, имеющие официальные сайты
	Информирование населения              о мерах, принимаемых Администрацией ЗАТО Северск в сфере противодействия коррупции, о выявляемых фактах коррупционных правонарушений


	28.
	Организация работы телефона доверия, сервисов                   на официальном сайте Администрации ЗАТО Северск               в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», позволяющих сообщать о фактах коррупции в Администрации ЗАТО Северск 
	Постоянно 
	Отдел по работе                           с обращениями граждан Администрации ЗАТО Северск;
Комитет развития информационного общества Администрации ЗАТО Северск
	Взаимодействие с населением             в рамках противодействия коррупции

	29.
	Оказание бесплатной юридической помощи населению в соответствии с Федеральным законом от 21.11.2011 № 324-ФЗ «О бесплатной юридической помощи                   в Российской Федерации»
	Постоянно (в соответствии с графиками приёма)
	Правовой комитет Администрации ЗАТО Северск; 

органы Администрации 

ЗАТО Северск
	Оказание бесплатной юридической помощи в форме консультирования в целях повышения правовой грамотности населения

	
	
	
	
	

	V. Обеспечение открытости и доступности для населения деятельности Администрации ЗАТО Северск, укрепление связи с гражданским обществом, стимулирование антикоррупционной активности общественности

	30.
	Мониторинг административных регламентов предоставления муниципальных услуг, поддержание актуального состояния реестра муниципальных услуг (функций) ЗАТО Северск, размещение сведений                  о муниципальных услугах в федеральной государственной информационной системе «Федеральный реестр государственных и муниципальных услуг (функций)»
	Постоянно 
	Структурные подразделения Администрации ЗАТО Северск, осуществляющие предоставление муниципальных услуг
	Повышение доступности муниципальных услуг на территории ЗАТО Северск, раскрытие информации о порядке оказания муниципальных услуг

	31.
	Совершенствование нормативных правовых актов Администрации ЗАТО Северск, регламентирующих порядок предоставления муниципальных услуг, в целях приведения в соответствие с Федеральным законом                       от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг»
	Постоянно  
	Структурные подразделения Администрации ЗАТО Северск, осуществляющие предоставление муниципальных услуг,

Правовой комитет Администрации ЗАТО Северск
	

	VI. Снижение количества нормативных правовых актов Администрации ЗАТО Северск, содержащих коррупциогенные факторы

	32.
	Проведение плановой антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов Администрации ЗАТО Северск и их проектов
	Ежеквартально   
	Правовой комитет Администрации ЗАТО Северск
	Проведение антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов Администрации ЗАТО Северск в соответствии с планом проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов Администрации       ЗАТО Северск, утвержденным распоряжением Администрации ЗАТО Северск

	33.
	Проведение текущей антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов Администрации ЗАТО Северск
	Постоянно 
	Правовой комитет Администрации ЗАТО Северск
	По мере подготовки проектов нормативных правовых актов Администрации ЗАТО Северск

	34.
	Проведение плановой антикоррупционной экспертизы муниципальных нормативных правовых актов, издаваемых органами Администрации ЗАТО Северск
	Ежеквартально 
	Органы Администрации ЗАТО Северск, осуществляющие издание муниципальных правовых актов
	Проведение антикоррупционной экспертизы муниципальных нормативных правовых актов органов Администрации ЗАТО Северск в соответствии с планом проведения антикоррупционной экспертизы муниципальных нормативных правовых актов органов Администрации ЗАТО Северск, утверждаемым руководителем органа Администрации ЗАТО Северск

	35.
	Проведение текущей антикоррупционной экспертизы проектов муниципальных нормативных правовых актов, издаваемых органами Администрации ЗАТО Северск                  
	Постоянно 
	Органы Администрации ЗАТО Северск, осуществляющие издание муниципальных        правовых актов 
	По мере подготовки проектов муниципальных нормативных правовых актов органов Администрации ЗАТО Северск

	36.
	Размещение проектов нормативных правовых актов Администрации ЗАТО Северск на официальном сайте Администрации ЗАТО Северск в информационно- телекоммуникационной сети «Интернет» для обеспечения возможности проведения независимой антикоррупционной экспертизы
	Постоянно 
	Структурные подразделения Администрации ЗАТО Северск, осуществляющие подготовку проектов нормативных правовых актов Администрации ЗАТО Северск;
Комитет развития информационного общества Администрации ЗАТО Северск
	Обеспечение независимой антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов Администрации ЗАТО Северск


Об утверждении Плана противодействия коррупции 
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